ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

AVVISO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per la costituzione Comunita di pratiche per
apprendimento. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E

RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

Titolo progetto: “Il piacere di imparare”

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222- P-35958
CUP: D14D23004100006

TABELLA DEITITOLI DA VALUTARE

CRITERI DISELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE
Titoli di studio Diploma di Laurea Magistrale
(Da valutare alla luce Max 8 punti Da66a75 =3pt
del curriculum vitae) Votazione riportata al termine Da76a86 =4pt
Si valuta un solo titolo del corso di laurea Da87a96 =5pt
magistrale/specialistica Da 97 a 105 =6 pt
Da 106 a 110 =7 pt
110 e Lode =8pt
Certificazioni
informatiche 1 pt. cadauno Max 2 punti
Titoli specialistici Dottorato di ricerca/PhD
Competenze inerente allinnovazione
documentate didattica e digitale/ transizione 5 punti Max 10
(Da valutare alla luce del digitale cadauno punti
CV)
Master/corso di
perfezionamento inerente
allinnovazione didattica e 7 punti MAX 14
digitale/transizione digitale cadauno punti
Corsi di formazione inerenti
alle competenze professionali 5 punti Max 10
richieste cadauno punti
Esperienza Incarichi di progettista o
professionale collaborazione alla
documentata progettazione inerenti 5 punti per
(Da valutare alla luce del allinnovazione didattica e incarico Max 10
CV) digitale/transizione digitale punti
Incarichi di collaborazione/
coordinamento in ambito .
gestionale e didattico 3 punti per Max 6
incarico punti
Luogo , data

Firma




